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EL PRESUPUESTO PARA INVESTIGACION MILITAR SUPONE MAS
DEL DOBLE DEL DEDICADO AL PROGRAMA DE I+D CIENTIFICA

CINCO VECES MAS QUE EL DEDICADO A LA INVESTIGACION SANITARIA

En los Presupuestos Generales del Estado para 2007 la partida destinada a investigacién y desarrollo (I+D)
militar alcanza los 1.586 millones de euros, el 20% del total de los recursos destinados a I+D, segin el
andlisis realizado por la Fundacién por la Paz. La investigacidén militar llegdé a alcanzar con el Gobierno de
Aznar el 30% del presupuesto total de I+D, pero a pesar de una ligera reduccidén para el 2007, esta partida se
mantiene, en cantidad, en los maximos histdéricos alcanzados tras el incremento del afio pasado. El presupuesto
total destinado a la investigacién militar representa mds del doble del que se dedica al Programa de
Investigacidén Cientifica, fuente principal de financiacién para las Universidades y el CSIC, cinco veces méas

que el que se dedica a la investigacidén sanitaria,

mas de 20 veces que el que recibird la investigacidn

agricola y 300 veces mds que lo que ird a parar a la investigacidén educativa. Como novedad, la I+D militar
tiene este afo su propio programa en el presupuesto del Ministerio de Industria, aunque la fundacidén considera
que el Gobierno sigue sin cumplir la promesa que hizo el PSOE en su programa electoral en relacidén a
contabilizar como gasto de I+D "el gque sea utilizado para esta finalidad reubicando los correspondientes
gastos militares destinados a la fabricacién de armamento en el lugar adecuado".

ESPANA CUADRUPLICA EL. NUMERO DE INVESTIGADORES DE
BRASIL, PERO DESTINA UN 8% MENOS A I+D

E1l nimero de investigadores de las universidades espafiolas cuadruplica el de Brasil, con 100.994 frente a
24.729 personas, pero la inversién del pais carioca en I+D supera en un 7,7% a la espahola, con 9.928 millones
de euros frente a 9.160 millones de euros, respectivamente, segin el 'Informe sobre la Educacién Superior en
Iberoamérica 2006' que desarrolla el Centro Interuniversitario de Desarrollo (Cinda), en el que participan una

treintena de universidades de Iberoamérica,

ademés

de Espafia y Portugal. En paises del Cono Sur como

Argentina, Uruguay, y Chile la mitad de los jévenes de entre 18 y 24 afios cursa estudios superiores, mientras
que en otros ni el 20% llega a cursarlos aunque la tendencia al crecimiento es muy grande. En el otro extremo,
en Estados Unidos, Japdén y Canadda mas del 70% de los jovenes de ese grupo de edad estudian en la universidad.

EL CONGRESO DE CORRUPCION
UNIVERSITARIA CRITICA LA OSCURA FORMA
DE CUBRIR LAS PLAZAS

En el II Congreso de Corrupcién Universitaria,
celebrado en Madrid, se ha presentado un estudio del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, que
muestra que en el 70% de los casos el profesor que
gané su plaza de funcionario habia concursado en
solitario, sin competencia ninguna, y el 96% de ellos
ya trabajaba en la universidad donde consiguid su
puesto, algo que practicamente estd prohibido en
otros paises. S6lo siete rectores de entre los
invitados a asistir justificaron su ausencia.

Alli Gabriel Laguna expuso su caso. Con 11 afios de
profesor quiso dejar la Universidad de Extremadura
para volver a Andalucia, donde estaba su familia. Se
presentd a una oposicidén en la de Jaén pero chocd con
una candidata local que le gandé aportando entre sus

méritos una escasa experiencia docente como
universitaria y sin presentar proyecto de
investigacidén, algo preceptivo. El1 secretario del

tribunal habia prologado los libros de la aspirante y
habia dirigido su tesis. Laguna reclamé en la
universidad, pero no le dieron la razén. Y se fue al
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, donde,
cinco afios después, dictaron sentencia a su favor. El
procedimiento se considerd nulo por amistad
manifiesta del secretario con la aspirante local

SE LE RECONOCE LA RELACION LABORAL A UN
BECARIO FALLECIDO

La Inspeccién de Trabajo de Las Palmas, a instancias
de USO-CANARIAS, ha establecido que un denominado
becario, contratado por 1la Fundacién Puertos Las
Palmas fallecido en Shangai, tenia relacidén laboral.
La Inspeccibén comprobdé que la persona, fallecida por
causas naturales, realizaba estudios de marketing y
andlisis en el Puerto de Shangai con el fin de
examinar las posibilidades de instalar una oficina
del Puertos Las Palmas. La Inspeccidén considera que
el fallecido no estaba excluido de 1la normativa
laboral, dado que sus actividades estaban fuera de
las comprendidas en el Estatuto del Personal
Investigador en Formacidén, por lo que deberia haber
sido dado de alta en 1la Seguridad Social. La
Fundacidén debe satisfacer las cuotas de la Seguridad
Social y pagar una sancién por los incumplimientos
legales omitidos.

USO-CANARIAS considera que hay un abuso empresarial
evidente de 1las becas, encubridiendo con ellas
actividades laborales. En estas situaciones, la
Inspeccién Laboral deberia actuar de oficio y los
sindicatos denunciar los reclamos y anuncios que
utilizan algunas empresas para captar a trabajadores.
S6lo los estudiantes, dentro de su formacidén reglada
y con tutor académico, podrian hacer préacticas
laborales.

{POR LA DIGNIDAD EN LA INVESTIGACION!
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